GRADUATORIE AD ESAURIMENTO
RECLAMO

ai sensi dell’art. 10 comma 2 del D.M. n. 44 del 12/05/2011 
Al Dirigente dell’Ufficio Scolastico Provinciale
di ……………………………………………….

…l… sottoscritt… ……………………………….. nat… a ………………………… il ……………. residente a ……………………………. in via ……………………………… tel. ………………....... dopo aver visionato la graduatoria provvisoria relativa ai seguenti ordini di scuola:
scuola infanzia                                   scuola primaria                                      personale educativo
      sc. sec.  I grado         cl. di concorso…………….     cl. di c. …………….   cl. di c. …………….
      sc. sec. II grado         cl. di concorso…………….    cl. di c. …………….   cl. di c. …………….
presenta reclamo per i seguenti motivi:
      mancato inserimento nella seguente graduatoria ad esaurimento: ………………………………..
      dati anagrafici errati: ……………………………………………………………………………… 

      errata attribuzione di fascia (indicare la fascia a cui si ha diritto) ……………………………………………..
      mancata assegnazione dell’idoneità alla lingua straniera nella scuola primaria: I - F - S - T 
      mancato riconoscimento della specializzazione per il sostegno ai portatori di handicap
      sc. materna                        A (psicofisici)                 B (vista)               C (udito)               D (polivalente)

       sc. elementare                   G (psicofisici)                 H (vista)                I (udito)                J (polivalente)
       sc. media                           M (psicofisici)                N (vista)               O (udito)               P (polivalente)

       sc. superiore                      Q (psicofisici)                 R (vista)               S (udito)               T (polivalente)

       personale educativo          U (psicofisici)                 V (vista)               W (udito)             X (polivalente)
      mancato riconoscimento della specializzazione del metodo didattico differenziato
       scuola materna                        E (Montessori)                   F (altro indirizzo didattico differenziato)

       scuola elementare                   K (Montessori)                   L (altro indirizzo didattico differenziato)

      mancata o errata attribuzione della riserva

     A         B          C          D         E         M         N         P

     mancata o errata attribuzione della preferenza
      A     B     C     D     E     F   G     H     I      J     K     L      M      N     O      P     Q     R     S     T     
    numero figli ………
· aver prestato lodevole servizio

· essere appartenente alle categorie previste dall’art. 61 della Legge n° 270/82 (solo per la scuola secondaria)

· essere appartenente alle categorie previste dall’art. 21 della Legge n° 104/92

      mancato inserimento nell’elenco degli incarichi a tempo determinato

     inserimento parziale negli elenchi degli incarichi a tempo determinato (indicare in quali classi o posti di ruolo)   

      …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

      errata  attribuzione del punteggio per titolo di abilitazione: punti…………… anziché…………….
    errata attribuzione del punteggio relativo al servizio effettuato: punti………… anziché …………
    mancata valutazione di altri titoli previsti dal D.M. …………………
     (allegare possibilmente certificazione già prodotta con la domanda di partecipazione alla graduatoria permanente)
    altri motivi ………………………………………………………………………………………….

    ………………………………………………………………………………………………………

    ……………………………………………………………………………………………………… 

    ………………………………………………………………………………………………………
    ………………………………………………………………………………………………………

    ……………………………………………………………………………………………………… 

    ………………………………………………………………………………………………………

    ………………………………………………………………………………………………………

    ……………………………………………………………………………………………………… 

    ………………………………………………………………………………………………………

    ………………………………………………………………………………………………………

    ……………………………………………………………………………………………………… 

    ………………………………………………………………………………………………………

    ………………………………………………………………………………………………………

    ……………………………………………………………………………………………………… 

    ………………………………………………………………………………………………………

    ………………………………………………………………………………………………………

    ……………………………………………………………………………………………………… 

    ………………………………………………………………………………………………………

Data ………………..                                               Firma ……………………………………………   
