ASTENSIONE OBBLIGATORIA

(8° mese di gravidanza)

Al Dirigente Scolastico

del …………..……………………

di ……………..………………….. 

Oggetto: Astensione obbligatoria, art. 4 Legge 1204/’71 e art. 16 Decreto legislativo 151/2001

La sottoscritta ……………………………………....... nata a ………………………………………..

il ………………., residente a ……………………………… in via………………………………... in servizio presso codesta istituzione scolastica in qualità di ……………………………………….. con contratto a t.i./t.d. 

COMUNICA,

ai sensi degli artt. 4 della Legge 30/12/1971 e 16 del  Decreto legislativo 151/2001, che si assenterà a decorrere dal ……………….., dal momento che la data presunta del parto è il …………………… 
A tal fine allega il certificato medico di gravidanza.

Data ……………….

                                                                                 Firma …………………………………………….

RECAPITO

………………………………………..

………………………………………..

………………………………………..

